PREFEITURA MUNICIPAL DO CA

PORTARIA SEARH N° 0369/2023.

\BO DE SANTO AGOSTINHO

Ementa: Encerrar a disposicdo do servidor,

A Secretaria Executiva de Administracio
Municipal do Cabo de Santo Agostinho, no uso

Considerando ainda, o disposto no art. 1° Lei M
bem como no artigo 38° da Lei Estadual n° 6.12]
2.274 de 11 de outubro de 2022.

Considerando a Andlise SEARH n° 029/2023 de 0
CIn°®486/2023 — GAB/SEDUC de 02/05/2023 e 1

RESOLVE:

Art. 1° - ENCERRAR a disposi¢io ¢ RETOR|
listados abaixo que se encontravam a disposicdo
Governo do Estado de Pernambuco, com 6nus
Permuta, a partir de 01 de janeiro de 2023.

retornar ao orgdo de origem e dd
outras providéncias.

e Recursos Humanos da Prefeitura
de suas atribuigdes legais,

unicipal n° 1.554 de 30 de abril de 1990,
3 de 20 de julho de 1968 e no Decreto n°

5/05/2023 — Retorno ao Orgéo de Origem,
Despacho CESSAQ de 05/05/2023.

NAR ao 6rgdo de origem, os servidores
da Secretaria de Educagéo e Esportes do
para 0.0rgdo de origem em regime de

MAT. SERVIDOR CARGO
31.219 RICELIA DE CASSIA SANTOS SIQUEIRA PROFESSOR
31.380 ANTONIO PAULO QUEIROZ CAVALCANTI PROFESSOR
2957 ZELIA MARIA FREITAS DOS SANTOS PROFESSOR
30.052 VERONICA HILARIO PEDROSA CAMPELLO PROFESSOR
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na datd de sua publicagdo, produzindo efeitos

retroativos a partir de 01 de janeiro de 2023.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-

Cabo de Santo Agostinho, 05 de maio de 2023.
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